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Adulte relais-Réfèrent de parcours ados (CDD 12 MOIS) 
 

La Ville de Louviers recrute un référent parcours ados dans le cadre d’un contrat aidé 
renouvelable.   
 
Au sein du Pôle vie éducative et sportive, l’agent est chargé d’accompagner les jeunes dans le 
cadre de leur scolarité, c’est-à dire établir avec eux une relation de confiance, qui leur 
permettra de développer leurs capacités de réalisation individuelle. Il contribue à prévenir les 
risques de décrochage scolaire et à l’épanouissement des jeunes, en s’appuyant sur les 
ressources présentes dans son environnement et les possibilités de soutien proposés par le 
projet de réussite éducative et de son réseau. 
 
Le poste nécessite de posséder de bonnes capacités d’écoute et d’adaptation, de faire preuve 
de pédagogie, d’avoir le sens du contact. 
 
Conditions obligatoires pour ce dispositif : 
*Etre demandeur d’emploi 
*Avoir 26 Ans 
*Résider en QPV  
 
Le poste est à pourvoir dès que possible 
 
Les candidatures, lettre de motivation, curriculum vitae, sont à faire parvenir à Monsieur le 
maire de Louviers, 19 rue Pierre Mendès France, CS 10621 – 27406 Louviers cedex ou sur 
recrutement@ville-louviers.fr 


