
	

 
LA VILLE DE LOUVIERS 

20.000 habitants 30 km de Rouen - 1 heure de Paris 
UN/UNE ANIMATEUR (TRICE) SOCIOCULTUREL 

SECTEUR ADOLESCENT 
Poste permanent 21h  

(Cumulable avec le poste animateur CLAS 6h) 
	
	

Surclassée dans la strate géographique des villes de plus de 20 000 à 40 000 habitants, Louviers se tourne résolument 
vers l’avenir. 
Commune centre de la communauté d'agglomération Seine-Eure (72 867 habitants, 40  communes), véritable cœur 
battant de l’industrie normande, elle a vocation à devenir une cité du numérique. 
Louviers déploie en parallèle des actions complémentaires visant à améliorer la qualité de vie des citoyens, forte de ses 
nombreuses infrastructures  culturelles (Conservatoire de Musique, Médiathèque, Gare aux Musiques, Salles de 
Spectacle), la ville compte plusieurs festivals : Jazz, Piano et un musée labellisé "musée de France".  
Reconnue pour sa politique sportive dynamique et innovante, avec des équipements « dernière génération », elle 
affiche également une politique forte envers la jeunesse et la famille tant au niveau de ses actions que de ses 
équipements. 

 
 

L’animateur socioculturel accompagne le public adolescent dans son développement personnel. Il 
l’aide à mieux comprendre son environnement et facilite son intégration dans la vie sociale. Il a pour 
fonction l’organisation et le développement de projets éducatifs, pédagogiques, culturels, sociaux et 
de loisirs éducatifs pour un collectif et ses individus.  

 
MISSIONS :  

§ Développer le pouvoir d’agir et la citoyenneté des jeunes (collectif jeunes & projets jeunes) 
§ Animer en équipe des lieux de rencontre jeunes dans et hors les murs (animation ALSH 12-17 

ans)  
§ Agir sur le champ de la prévention 
§ Participer activement à la communication et promotion des actions et plannings du secteur 

ados. 
§ Mettre à jour les réseaux sociaux de la structure. 

CONTRAINTES : 

Travailler en horaires décalés et le week-end (accueil en soirée lors des vacances scolaire) 
Travailler un vendredi soir et un samedi par mois. 
 
PROFIL RECHERCHÉ :  

Connaissance des règles de sécurité et de la réglementation relative à l’accueil des jeunes et la vie 
d’un ALSH 
Méthodes pédagogiques, techniques d’animation et d’encadrement 
Savoir travailler en équipe, posséder de bonnes capacités d’écoute et d’adaptation 
Posture adaptée au public ados 12-17 ans. 
 
DIPLOME REQUIS : CPJEPS et/ou DUT carrières sociales et/et ou BAFA et/ou BPJEPS LTP / AS et /ou 
BAFD 
 

Adresser votre candidature à : 
Monsieur le Maire 

Direction des ressources humaines 
Hôtel de Ville 

CS 10 621 - 27406 LOUVIERS CEDEX ou par mail recrutement@ville-louviers.fr 
 


